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PREAMBUL

Els objectius prioritaris del sistema educatiu catala sén I'éxit escolar i I'excel-léncia educativa,

mitjancant el desenvolupament maxim de les capacitats de tots i cadascun dels alumnes com a

principi fonamentador de I'equitat i garantia, alhora, de la cohesi6 social. Tenint en compte

aquests objectius prioritaris, els centres, seguint el principi de I'escola inclusiva i d'acord amb

les seves caracteristiques, han de concretar en les actuacions els aspectes segients, recollits en

el document Ofensiva de pais a favor de I'éxit escolar:

0.

El catala, com a llengua propia de Catalunya, és la llengua normalment emprada
com a llengua vehicular i d'aprenentatge del sistema educatiu. En finalitzar
I'ensenyament obligatori, s'ha de garantir el ple domini de les llengies oficials
catalana i castellana.

Lainclusié educativa com a principi que regeix I'escolaritzacié i I'atencié educativa
de tots els alumnes i, en particular, dels que es poden trobar en I'aprenentatge i la
participaci6 amb més barreres o dificultats associades a les seves condicions
personals, familiars o socials.

Lainnovacié metodologica i didactica a les aules per adquirir les competéncies
basiques que han de contribuir al desenvolupament personal de tots i cadascun dels
alumnes. Prioritariament, les competéncies basiques dels ambits linglistic,
matematic, cientifico-tecnologic, social, artistic, d'educacié fisica i de la cultura i
valors, i també les dels ambits transversals digital i personal isocial, per afavorir
la continuitat formativa.

La lectura com a eix vertebrador dels aprenentatges en totes les arees i materies
curriculars i la consolidacié d'un temps de lectura independent, diaria i reflexiva, que
formi lectors capacos d'accedir al contingut de qualsevol text i que valorin I'habit
lector.

Accions de dinamitzacio linglistica i comunicativa en els ambits académics i
d'interculturalitat per afavorir el plurilingtiisme efectiu dels alumnes i incrementar el
domini de les llengiies a Catalunya d'acord amb el Marc europeu comu de referéncia.
La personalitzacié de I’'aprenentatge per atendre les necessitats i caracteristiques
individuals de tots i cadascun dels alumnes, mitjangant I'atencié metodologica,
l'orientacié educativa i I'accié tutorial adequades.

L'emprenedoria en totes les etapes educatives com a eina per a I'autoconeixement

de I'alumne, perafavorir-ne la creativitat i la innovacio.

La cultura de l'avaluacié i la rendicié de comptes per millorar, a través de la
planificacié i el disseny d'estratégies d'autoavaluacié fonamentades en el sistema

d'indicadors, les avaluacions censals de competéncies basiques, l'avaluacio
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diagnostica i els indicadors de progrés del centre pera la prioritzacio d'objectius en la
programacio general anual i en els processos d'aula.

8. EIl creixement professional a través de la formacié continua orientada a les
necessitats educativesdels alumnes, tot afavorint-ne l'autoformacié en el centre a
partir de la diagnosi de les necessitats del centre per transferir-les a l'aula.

9. La implicacio i el compromis de la familia en I'escolaritzacio i el seguiment de
I'evolucié académica i personal de l'alumne a través de la carta de compromis
educatiu i I'impuls d'altres estrategies, i també la participacié en la vida del centre.

10. La relaci6 del centre i I'entorn per afavorir respostes integrals i comunitaries als
reptes educatius, adequades al context, amb la col-laboracié i el treball en xarxa
entre els centres, els agents socioeducatius, les entitats del territori i el teixit
productiu.

11. La prevenci6 i la reduccié de I'absentisme i I'aband6 escolar amb estratégies i
actuacionseducatives i organitzatives que impliquin el centre, les families i els serveis
socials.

INTRODUCCIO

Concebem el PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE com a un instrument marc per a la

gestié que — coherent amb el context escolar — enumera i defineix els trets d’identitat del

Centre i formula els objectiusque pretenem aconseguir, alineats amb els objectius marc

que defineix el nostre sistema educatiu.
EI PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE és, doncs, la resposta institucional, condicionada
pel context en qué ens trobem, a les qiiestions seguents:

- ONSOM? ( situacio del Centre)

- QUISOM? ( trets d’identitat)

- QUE PRETENEM? ( objectius )

CONTEXT

La ciutat

L’Institut Alfons Costafreda és un dels centres de secundaria de Tarrega, la capital de la
comarca de I'Urgell. Tarrega és una ciutat de prop de 16.000 habitants, essent la tercera
ciutat més gran de la provincia de Lleida. Els efectes de la crisi economica han alentit el
creixement d'una ciutat que abans del2009 tenia previsions d'un fort augment demografic.
Aquest fet va provocar una afluencia important d'immigracio, principalment del Magreb,
Africa Subsahariana, Santo Domingo i Paisos de I'Est. Es per aquest fet que la nostra

ciutat compta amb un percentatge de poblacié immigrada que es sitla al voltant del 20%.
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A nivell de secundaria, I'oferta educativa de Tarrega és una oferta realment variada.
Set son els centres de secundaria amb qué compta la ciutat: dos de titularitat privada
(concertada ) i cinc de titularitat publica, els quals depenen de diferents Departaments:

- Escola de Sobrestants. Depen del Departament de Politica Territorial i Obres Publiques.

Escola Agraria. Depén del Departament d’Agricultura.
- Escola d’Arts Ondara. Depéen del Departament d’Ensenyament.

- Ins Manuel de Pedrolo. Depéen del Departament d’Ensenyament i

Ins Alfons Costafreda. Depén del Departament d’Ensenyament.

El nostre institut és pero I'tnic que concentra estudis d'ESO, Batxillerat, Cicles Formatius
de Grau Mitja i Superior (families professionals d'Administratiu, Informatica i Manteniment
Industrial) i PFI.

La historia

L’INS Alfons Costafreda es troba ubicat a la sortida de Tarrega direccié Tarragona, al peu
de la C-14, i juntament amb I'ECA som les ultimes edificacions del municipi en aquest
costat de la via.

El centre neix com a centre de Formacié Professional, i inicialment en les dependéncies
de 'INS Manuel de Pedrolo I'any 1975.

Al 1981 ens traslladem a l'edifici actual, ja com a Institut Alfons Costafreda, centre de
secundaria dedicat exclusivament a la Formacié Professional pels alumnes de Tarrega i
comarca. Administracié i Manteniment Industrial s6n les dues families professionals de
les quals s'imparteixen estudis. No serafins més endavant quan incorporem, degut a
I'evolucié del moén laboral i les noves tecnologies, elsestudis de la familia professional
d'Informatica.

Amb posterioritat, i en I'evolucié constant de I'Ensenyament a Catalunya, s'inicien els
estudis de REM (reforma), pas previ a 'ESO. Una vegada implantada I'ESO, és quan
comencem a compartir els estudis de Formacié Professional amb la Secundaria
Obligatoria i el Batxillerat.

Des del curs 14-15, i com a conseqiiéncia de l'augment de poblacié infantil, I'institut
amplia de dues a tres linies d'ESO. Aquest creixement es mantindra com a minim fins el
2025.

Alumnat

Els alumnes de I'ESO provenen majoritariament de les 3 escoles publiques de Tarrega,
adscrites totesals dos centres de secundaria de la ciutat. Dels pobles de les rodalies de
Tarrega, els alumnes que venen al nostre centre sén de les escoles de Verdu, Ciutadilla,
Guimera, Sant Marti de Malda i Malda.

Els alumnes de Cicles Formatius sén en un percentatge molt elevat de Tarrega. La resta
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provenen d’altres poblacions de I'Urgell i de comarques veines (Agramunt, Bellpuig,

Guissona, Cervera, ...)

TRETS D'IDENTITAT

Principis rectors
Llei 12/2009, del 10 de juliol d'Educacié de Catalunya- LEC. Atrticle 2: Principis
rectors del sistemaeducatiu
1. El sistema educatiu, en el marc dels valors definits per la Constitucio i per

I'Estatut, es regeixpels principis generals seglients:

a) El respecte dels drets i deures que deriven de la Constitucio, i I'Estatut i la resta de la legislacid
vigent.

b) La transmissid i la consolidacié dels valors propis d'una societat democratica: la llibertat

personal, la responsabilitat, la solidaritat, el respecte i la igualtat.

) La universalitat i I'equitat com a garantia d'igualtat d'oportunitats i la integracié de tots els

col-lectius, basada en la corresponsabilitat de tots els centres sostinguts amb fons publics.

d) Elrespecte de la llibertat d'ensenyament, la llibertat de creacid de centres, la llibertat d'eleccié
entre centres publics o centres altres que els creats pels poders publics, la llibertat de catedra del

professorat i la llibertat de consciéncia dels alumnes.
e) El pluralisme.
f) La inclusié escolar i la cohesid social.

g) La qualitat de I'educacio, que possibilita I'assoliment de les competéncies basiques i la

consecucié del'excel-léncia, en un context d'equitat.

h) El conreu del coneixement de Catalunya i l'arrelament dels alumnes al pais, i el

respecte a laconvivéncia.
i) El respecte i el coneixement del propi cos.
i) El foment de la pau i el respecte dels drets humans.

K) El respecte ila preservacié del medi ambient i el gaudi respectuds i responsable dels recursos

naturalsi del paisatge.

[) El foment de I'emprenedoria.

m) La coeducacio i el foment de la igualtat real i efectiva entre dones i homes.

n) L'afavoriment de I'educacié més enlla de I'escola.
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0) L'educacié al llarg de la vida.

p) El respecte del dret de mares i pares perque llurs fills rebin la formacié religiosa i moral que

vagi d'acord amb llurs conviccions.

g) L'exclusié de qualsevol mena de proselitisme o adoctrinament.

2. El sistema educatiu es regeix pels principis especifics seglients:

a) La formacié integral de les capacitats intellectuals, étiques, fisiques, emocionals i
ensenyament de base cientifica, que ha d'ésser laic, d'acord amb I'Estatut, en els centres publics

i en els centres privatsen qué ho determinin llur caracter propi.

b) La vinculacié entre pensament, emocié i accié que contribueixi a un bon aprenentatge i

condueixi els alumnes a la maduresa i la satisfaccié personals.

C) La capacitacié cultural, cientifica i técnica que permeti als alumnes la plena integracid social i
laboral.

d) L'habilitacié per I'aprenentatge permanent.

e) L'estimul i el reconeixement de I'esforg i la valoracio del rigor, I'honestedat i la constancia en el
treball.

f) La capacitacid per a exercir activament la ciutadania.
g) L'aplicacié general de criteris i procediments d'avaluacio.
h) La competéncia per a la utilitzacié autonoma i creativa dels sistemes digitals.

i) La competéncia per a I'analisi i la contrastacid de tota la informacid, sigui quin sigui el mitja de

transmissio.

3. El sistema educatiu es regeix pels principis organitzatius seglents:

a) El funcionament integrat i la gesti6 descentralitzada.

b) La flexibilitat suficient per anar-se adequant a les necessitats canviants de lasocietat.
) L'autonomia de cada centre.

d) La participacid de la comunitat educativa.

€) La promocié del reconeixement social i professional del professorat.

f) El compromis de les families en el procés educatiu i I'estimul i el suport per a fer-lopossible.

g) La programacié de les necessitats educatives territorialment i socialment equilibrada que

emmarcatots els centres sostinguts amb fons publics.

h) La col-laboracid, la cooperacié i la corresponsabilitzaci6 amb els ajuntaments i altres
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administracions publiques.

Article 93. Caracter i projecte educatiu dels centres publics.

1) Les administracions han de garantir que els centres publics dels quals son titulars siguin
referent de qualitat educativa i d'assoliment dels objectius d'excel-lencia i d'equitat que aquesta

lleidetermina.

2) L'escola publica catalana es defineix com a inclusiva, laica i respectuosa amb la pluralitat, trets

definidors del seu caracter propi.

3) Els centres publics es defineixen d'acord amb els principis de qualitat pedagogica, de direccié
responsable, de dedicacidé i professionalitat docents, d'avaluacio, de retiment de comptes,
d'implicacid deles families, de preservacié de I'equitat, de cerca de I'excel-lencia i de respecte a

les idees i les creences dels alumnes i de llurs mares, pares o tutors/es.

4) Els principis definits pels apartats 2 i 3 inspiren el projecte educatiu que cada centre public ha
d'adoptar en exercici de I'autonomia que aquesta llei reconeix. En tot cas, el projecte educatiu de
cada centre s'ha de comprometre expressament a complir aquests principis i ha de determinar la
relacio amb els alumnes i les families, la implicacid activa del centre en I'entorn social i el

compromis de cooperacid i d'integracid plena en la prestacié del Servei d'Educacié de Catalunya.

Trets propis que ens identifiquen

L’ ALFONS COSTAFREDA és un centre public d’ensenyament secundari en el qual
s'imparteixen els ensenyaments corresponents a I'ESO, al BATXILLERAT (Cientifico-
tecnologic, humanistic-social) a CICLES FORMATIUS DE GRAU MITJA (Gesti6
Administrativa, Sistemes Microinformatics i Xarxes, Manteniment Industrial) i a CICLES
FORMATIUS DE GRAU SUPERIOR (Administracié i Finances, Desenvolupament
d'Aplicacions Multiplataforma, Mecatronica). També s’ofereixen estudis de 2 PFIs (Auxiliar de
muntatges d’instal-lacions electriques, d’aigua i gas i auxiliar de muntatge i manteniment d’equips

informatics) .

Politica de Qualitat

L'Institut Alfons Costafreda ha definit la Qualitat com a part fonamental i prioritaria de
la seva filosofia iestratégia. Gaudeix de la certificacié 9001 i es treballa amb la

politica de millora continua.

L'actuacio de I'Institut d'acord amb el projecte educatiu de centre esta dirigida a:
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. Satisfer les expectatives i necessitats educatives de I'alumnat i families i de les

empreses iinstitucions que acullen els nostres alumnes formats.

° Contribuir a I'assoliment dels objectius que la societat li assigna com a Institut

d'EducacidSecundaria.

. Desenvolupar i implicar el conjunt de I'equip huma de I'Institut per tal d'assegurar un

alt nivell desatisfaccio.

. La millora continua de les activitats i els serveis que desenvolupa i presta.

MISSIO

v" L’acollida, el seguiment i l'orientacié académica i professional dels nostres alumnes, per

millorar el seu rendiment i la seva satisfaccid personal, atenent sempre a la diversitat de
capacitats i motivacions.

v' Laprioritat en el desenvolupament de les capacitats intel-lectuals, personals i socials en

cadascundels estudis que oferim.

v" El funcionament amb una organitzacid i gestid centrades en la qualitat i millora continua.

v' La participacié i coordinacié dels equips humans, per tal de compartir criteris d’actuacié

educativa iorientadora.

v" lainnovacié educativa, tant a nivell de centre, com de departaments didactics o

de familiesprofessionals.
v' L’aplicacié d’'una metodologia a les aules basada en:

a) L'obtencid d’'un clima de treball adequat per a que tots els alumnes puguin progressar

en funcidde les seves capacitats i interessos.
b) El desenvolupament d’un sistema comprensiu, pero exigent i disciplinat, que potencia
I'esforg i laresponsabilitat.

c) L’educacio en el respecte a les persones, als materials i a les instal-lacions.

d) L'estimulacié de les capacitats i habilitats intel-lectuals i practiques dels

alumnes per a laconstruccié personal dels seus coneixements.

v' Lapercepcid global de ser un centre facilitador de serveis als nostres alumnes, als seus pares,

als professors, al personal no docent i a les persones, entitats i empreses del nostre entorn.

VISIO

L’objectiu fonamental del nostre centre és el de convertir-lo en un centre educatiu de
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referencia delnostre entorn, fent servir tots els recursos humans i materials disponibles
per tal d’afavorir la maduracioé personal dels alumnes de qualsevol etapa i nivell educatiu,
aconseguir el seu progrés en la mesura deles seves aptituds i interessos, assolir les
competéncies basiques necessaries per continuar els seus estudis o per inserir-se en la
vida laboral i sentir la satisfaccio personal pel serveirebut.

Un dels instruments escollits, com a motor, per conduir-nos cap a la consecuci6 dels
objectius proposats és el de la Qualitat i Millora Continua.

Com a unic centre de Formacié Professional de Tarrega, pretenem entomar la
responsabilitat de I'oferta de la formacié professional més adaptada als interessos dels
alumnes, de llurs families i a les demandes del mén empresarial.

Es per aquest motiu que som un dels centres pioners en els estudis de Formacio
Professional en Alternanca i en formacié Dual amb les empreses amb conveni amb el
nostre centre.

Des de la perspectiva global del sistema educatiu, és també objectiu del centre la
consolidacié de les prioritats generals que marca el Departament d’Educacio:

e L'UGs de lallengua catalana com a llengua d’aprenentatge i de comunicacié

e L’escolaritzacid integradora de tot I'alumnat, atenent les necessitats educatives dels

alumnes i prioritzant la maxima participacio.

e L’assoliment de les competéncies basiques i la integracid, en el procés d’ensenyament —
aprenentatge de les TIC, de les Llenglies Estrangeres i dels continguts vinculats amb la
coeducacid, la ciutadania, la convivéncia, I'educacié ambiental, la salut, la comunicacié

audiovisual, I'accés a la informacid i el gust per la lectura.

VALORS

v" Qualitat. Certificat amb la Norma I1SO 9001-2015 per I'ESO, Batxillerat i Cicles Formatius.
v" Llengua. Us del catala en totes les activitats dels centre, tant les curriculars com les
qgue no hoson.

v' Coeducacié.

1. Educacié respectuosa amb les diferéncies per raons de sexe, raga o

ideologia. Tot enun marc de coeducacié.
2. Compromis amb la integracié dels nouvinguts.
3. Respecte al pluralisme ideologic i als valors democratics. Estimulacié dels

valors i lesnormes de negociacid i dialeg i també actituds critiques envers
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allo que ensenvolta.
No confessional, i respecte per les creences de cadascu.
Participacié. Democratic, participatiu i obert per a pares i mares, professorat, alumnes i
personald’administracid i serveis que intervenen directament seguint els canals que
regula la normativa vigent.
Centre lligat al seu entorn social i econdmic més proxim i a nivell nacional ieuropeu.
Internacionalitzacid. Interes en la millora de I'aprenentatge de les llenglies estrangeres
tant a través de la seva praxis al propi institut, com mitjan¢ant estades o practiques dels

alumnes a I'estranger.

ELS OBJECTIUS GENERALS

Els objectius que tot centre public d'educacié secundaria ha d'establir, ja que

aixi hod

etermina elDepartament d'Ensenyament, son els segiients:

=> Millora dels resultats educatius.

= Millora de la cohesi6 social.

Un terce

r objectiu que des del centre volem afegir als dos anteriors és:

=>» Millora de l'organitzacié i gesti6 del centre

Aixi doncs, sera a través d'aquests tres grans eixos que es desenvolupara i s'estructurara la

tascadoc

ent, reflectida en els principis pedagogics i metodologics que s'expressen a

continuacio, aixi com els principis de gestio i estrategics, i els principis de gestiod integral

de laqualitat.

Principis pedagogics i metodologics

v

canal

de l'a

Des del nostre centre es pretén donar una formacié personalitzada que esdevingui el
per assolir una educacié integral pel que respecta a les competencies, destreses i valors

lumnat en tots els ambits de la vida: personal, familiar, social i professional. Ha de ser

una formacié encaminadaa:

e Desenvolupar de manera integral la personalitat de I'alumnat.
e Desenvolupar les capacitats motrius, creatives i de I'esperit critic.

e  Adquirir habits intel-lectuals i tecniques de treball.
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e Afavorir el desenvolupament maxim de les competéncies intel-lectuals i
professionals.

e Preparar per a la participacio activa en la vida social i cultural.
v' Pretenem promoure processos actius d'aprenentatge desenvolupant metodologies
centrades en l'alumnat, que afavoreixen l'aprenentatge autonom, fent que I'alumne/a sigui
protagonista del seu aprenentatge.
v" Volem educar en el treball individual, en grup i cooperatiu.
v" Volem educar per |'autonomia intel-lectual.
v" Volem educar en el plurilingliisme, fent especial émfasi en |'aprenentatge de la
llengua anglesacom a primera llengua estrangera.

v" Volem educar per al temps de lleure i les activitats complementaries culturals i
esportives.

v" Volem educar amb les Tecnologies de la Informacié i Comunicacio.

v' Ens plantegem I'educacié com una tasca col-lectiva i d'equip. La responsabilitat
pedagogica itutorial és compartida per tot I'equip docent.

v' Proporcionem atencidé psicopedagodgica i orientacid personal, académica i
professional a totl'alumnat.

v" Fem un seguiment de |'evolucié de I'alumnat de manera individualitzada.

v' Avaluem el procés d'Ensenyament-Aprenentatge de manera continua i global.

v' Prestem especial atencid a la diversitat de capacitats, interessos i de ritmes

d'aprenentatge del'alumnat.

v Establim una col-laboracié constant amb les families per tal de contribuir a una millor
consecucidédels objectius educatius.

v" Promovem |'ampliacid i actualitzacié permanent dels coneixements del professorat,
aixi com lesestrategies metodologiques i de renovacié pedagogica.

v" Promovem la formaci6 Dual als Cicles Formatius.

v' Oferim el servei d'assessorament i reconeixement de I'experiéncia professional.

Principis de gestio i estrategics

La gestio del centre esta basada en la utilitzacié6 de mecanismes democratics en tots els
organs de funcionament, en la transparéncia, la participacio, I'objectivitat i la
professionalitat.

L'estratégia per al desenvolupament de la gestié de l'institut es basa en la planificaci6 de
les accions, tant les docents com les accions que s'han de dur a terme per una correcta

organitzacié de centre , el seguiment d'aquestes accions i la posterior avaluacio.
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Entenem la planificacié com una funcié de la gestié que incorpora tots els mecanismes,
per tal de poder definir uns objectius de treball, que esdevinguin la guia per l'activitat del
centre en el termini de temps enel qual ha estat planificat.

En l'avaluacio es valorara quin és el nivell d'assoliment dels objectius definits en la fase
de planificaci6.El document que recull els objectius i activitats programades durant el
curs és la Programacié General Anual, i lI'avaluacié que se'n fa es recollira en la
Memoria Final de Curs.

El document encarregat de recollir els objectius i activitats programades en periodes

de 4 cursos és elProjecte de Direccio.

Gestio de la qualitat

Entenem que la nostra tasca ha d'estar orientada a satisfer les expectatives i necessitats
educatives dels nostres alumnes, i per extensié de la societat, oferint-los uns
ensenyaments i serveis de qualitat, i sempre buscant la millora continua aixi com aspirant
a l'excel-léncia en el servei.
La politica de qualitat es sosté en:

v' la dimensid personal de I'alumne/a, que exigeix la satisfaccid de les seves necessitats

formatives.
v' La dimensié familiar, les mares i els pares han de tenir confianca i garantia de la qualitat

del servei educatiu que reben els fills i filles.

v' La dimensi6 professional, que exigeix complir amb el nostre compromis amb la
satisfaccio delprofessorat, PAS, empreses i institucions.
v' La dimensié social, que reclama millorar la qualitat humana de les persones per aixi

millorar laconvivéncia.
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ELS OBJECTIUS ESPECIFICS

Centrant-nos en cada una de les etapes educatives, podem aprofundir de manera més

precisa en quins sonels objectius que es proposa el centre per a cada una d'elles.
ESO

v' Fomentar I'habit de treball entre els nostres alumnes.

v Estimular la capacitat de recerca i seleccié de la informacid, sempre des d'una vessant
autonoma icritica.

v" Ajudar a organitzar els propis pensaments.

v' Ajudar a relacionar-se de forma correcta amb les altres persones, a adoptar actituds
solidaries itolerants.

v' Reforcar la seva propia personalitat amb una correcta formacié integral, intel-lectual i

humana.

Batxillerat

v Formar integralment, intel-lectual i humana els nostres alumnes.

v Orientacid i preparaci6 per als ensenyaments Universitaris, estudis de Grau Superior.

Cicles Formatius

v' Adquirir les competéncies professionals propies de I'ambit.

v' Comprendre |'organitzacid i les caracteristiques del sector corresponent i els mecanismes
d'insercidlaboral, aixi com conéixer la legislacio laboral i els drets i les obligacions que se'n
deriven.

v" Adquirir una identitat i maduresa professional motivadora de futurs aprenentatges.

v’ Possibilitar la mobilitat laboral dins el camp professional.

v' Adquirir si s'escau, la competéncia lingiiistica professional en la llengua o llengiies

estrangeresadients a I'ambit de treball.

PFI
v Dotar de les competéncies propies d'una qualificacié professional inicial, aixi com
facilitar que elsalumnes superin les proves d'accés a Cicles de Grau Mitja.
Versid 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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EL CURRICULUM

MARC NORMATIU
6.1.1 Educacié Secundaria Obligatoria:
El curriculum de I'ESO ve determinat pel Decret 187/2015, de 25 d'agost. L'Ordre
EDU/295/2008de 13 de juny, I'Ordre ENS/56/2012, de 8 de marg, de modificacio de
I'Ordre EDU 295/2008, i la Resolucié de 27 de novembre de 2015 determinen les

instruccions sobre I'avaluacié de la Secundaria Obligatoria.

6.1.2 Batxillerat:
Decret142/2008 de 15 de juliol d'ordenacié dels ensenyaments de batxillerat. Ordre
EDU/554/2008,de 19 de desembre, i Ordre ENS/62/2012 de 19 de desembre que

modifica I'Ordre EDU/554/2008 determinen les instruccions d'avaluacié del batxillerat.
L'Ordre EDU/340/2009 de 30 de juny determina les matéries de modalitat que es

vinculen a les proves d'accés a la Universitat.

6.1.3 Cicles Formatius:
Llei Organica 2/2006 de 3 de maig d'Educacio (LOE).

Llei 12/2009, de 10 de juliol, d'Educacié.
Decret 284/2011, d'1 de marc, d'ordenacié general de la formacié professional inicial.

Decret 28/2014, de 4 de marg, d'ordenacié general dels ensenyaments professionals
d'arts plastiques i disseny, i de modificacido del Decret 284/2011 d'ordenacié de la

Formacio Professional inicial.

Resoluci6 ENS71891/2012, de 23 d'agost, d'organitzacié de diverses mesures

flexibilitzadors i actuacions en la formacioé professional inicial.

Resolucié ENS/1204/2012, de 25 de maig, d'organitzacio de la formacid en alternancga

en els ensenyaments de formacio professional inicial.

Resoluci6 ENS/261/2014, de 4 de febrer, per la qual es modifica la Resolucié
ENS/1891/2012.

Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol, de la formacié en centres de treball.

PCCESO
El desplegament del Projecte Curricular a 'ESO es pot consultar en el document annex
PCC ESO.
Versid 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
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PCC BATXILLERAT

El desplegament del Projecte Curricular a 'ESO es pot consultar en el document annex
PCC BATX.

PCC CICLES FORMATIUS

El desplegament dels curriculums dels diferents Cicles Formatius es poden consultar en
'annex.

PROJECTE LINGUISTIC, L'US | EL TRACTAMENT DE LES LLENGUES

La nostra ciutat acull alumnat de procedéncies ben diverses, fet que provoca que molts
d’ells desconeguin o tinguin mancances per expressar-se escrita o oralment en la nostra
llengua. A través del nostre Projecte Linglistic de Centre prioritzem que els nostres
alumnes:

e Tinguin respecte envers totes les llengles.

e Valorin de forma positiva la diversitat lingUistica.

e Tendeixin a fer desapareixer els prejudicis linguistics.

e Valorin la importancia académica i laboral de I'aprenentatge de les noves llengilies

de novescultures.

El Projecte Linguistic ve adjuntat a 'Annex.

Paral-lelament, des del curs 16-17 a I'INS Alfons Costafreda s’esta desenvolupant un
Projecte Singular, aprovat pel Departament d’Ensenyament, d’aprenentatge de la llengua
anglesa a través d’un treball integrat de I'anglés i els continguts curriculars de diverses
matéries no linglistiques. Aquest projecte té com a principal objectiu la millora de la
competéncia de la llengua anglesa dels nostres alumnes de 'ESO a través d’aquest
treball conjunt de llengua estrangera i continguts curriculars de les matéries queen
formen part. Es un projecte pensat per a aquells alumnes que es plantegen nous reptes,
amb un alt nivell de motivacié vers I'aprenentatge, i que aposten per potenciar el seu
coneixement de la llengua anglesa, sabedors de la importancia que pot tenir en els seus
estudis posteriors i en un futur laboral.

Per poder desenvolupar un projecte d’aquestes caracteristiques és necessari poder

comptar a la plantilla docents de diferents especialitats que tinguin el nivell acreditat per

impartir la matéria propia en

llengua anglesa, i també la formacié en metodologia AICLE. Es crearan doncs, perfils
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professionals linglistics en aquelles vacants que es generin a la plantilla, per poder
implantar el projecte als 4 cursos de I'ESO. D’aquesta manera es completa també la
nostra voluntat de potenciar les activitats del centre cap a una vessant internacional, i
esdevé la culminacié en la participacié en multitud de projectes que han format al
professorat per tirar endavant el projecte assegurant-ne el seu éxit (GEP, PELE, Auxiliars
de Conversa...). Adjuntem el desplegament del nostre Projecte Singular d’Aprenentatge

de la Llengua Anglesa a I’Annex.

ELS CRITERIS D'ORGANITZACIO | GESTIO A L'INSTITUT | L'ABAST
DEL SISTEMA DE GESTIO

Criteris d’organitzacid

El document que recull els criteris d’organitzacio de I'institut sén les NOFC, i és en aquest
document on s’estableixen quins son els organs de participacié i gestié de l'institut
(d’acord amb la normativa vigent), aixi com els organs de govern i de coordinacio.

Els organs col-legiats de govern sén el Consell Escolar i el Claustre de Professors. Dins
el Consell Escolar es constitueixen dues comissions: Comissio d’Estudi i Informacio, que
vetlla pel correcte exercici dels drets i deures dels alumnes, resoldre conflictes de
convivéncia i aprovar les sortides que es realitzen entre Consells; i la Comissié
Economica, encarregada d’avaluar l'avantprojecte del pressupost anual i d’avaluar
I'avantprojecte de liquidacié economica.

El claustre de professors és I'drgan propi de participacido d’aquests en la gestié i la
planificacié educativa de l'institut.

La composicio, les funcions i el funcionament del claustre venen regulats en la Llei
12/2009 de 10 de juliol (DOGC 10/07/09) i en el decret 102/2010 de 3 d’agost (DOGC
5/08/10) Art 29 i 48.

Els organs unipersonals de govern son: Director/a, Cap d’estudis, Cap d’estudis adjunt,
Cap d’estudis deFP, Coordinador/a pedagogic/a i Secretari/a.

Sén organs de coordinacié col-legiats els departaments didactics, els equips docents i
les comissions. S6n organs de coordinacidé unipersonals els caps de departament, el
coordinador/a de I'acci6 tutorial, el coordinador/a d’activitats i serveis escolars, el
coordinador/a de 'ESO, el coordinador/a de batxillerat, el coordinador/a de la formacio
professional, el coordinador/a de qualitat, el coordinador/a TIC, el coordinador/a de
manteniment, el coordinador/a LIC, el coordinador/a de riscos laborals i el coordinador/

a de mediacio.
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En el NOFC venen definides les funcions de cada un dels carrecs.

Organigrama

Equip Directiu

Directora Cap d'Estudis Secretari Cap d'Estudis Cap d'Estudis Coordinadora
Adjunta FP Pedagogica
Comissié Professorat Coord. '
Atencio EDC Coord. Coord. Coord.
Diversitat BATX FP ESC iri2n
Coord. Equip Millora T . . — (Activitats)
Qualitat EDC  Tuters . utors U ore e ion
Coord. Equip Millora Coord.
Comissio RRLL Convivéncia PF Coord.
2= coord. Coord Tutors PFI tt:comi[alt?‘
Equip Millora Manteniment thém : e
Qualitat (e2cat) ‘ Coord. Tutars 3ri 4t
Coord Coord. EmpresaFP o
IntegraFP | Mediacio Coord. Coord, SIE|
Coord. Ass. i Rec Coord.
ICC;ITII?SIé | Participacio Coord. tutors XCB
Teere Coord.
Comissid Convicéncia Tutors FP -
| IsFP
mpu's Coord.
PCEE Coord.
Coord, k Servei
activaFP Equip Millora Comunitari
. Plurilingtiisme Comissic
quip Impulsor Pedagégica
activaFP Coord
Coord. AICLE Caps de dept
emprenFP Caord.
Coord. GEP
innovaFP .
Equip Impulsor
Coord. GEP
rientaFP
orienta Coord.
Mobilitat
Comissié
mobilitat

Abast dels sistema de gestio

L’abast del sistema de gestio del centre, especificat en el procediment PS04-P01 engloba
totes les activitats del Centre que afecten als Ensenyaments reglats d’Educacio
Secundaria Obligatoria, Batxillerat i Cicles Formatius de Grau Mitja i Superior. Servei
d'assessorament i reconeixement academic de I'experiéncia laboral.

S’exclou de I'abast del sistema de gestid el punt 7.1.5 Equips de seguiment i de mesura: El
centre no requereix d’equips de mesura el resultat dels quals hagi de donar conformitat del servei
ofert, aixi com elpunt 8.3 Disseny i desenvolupament dels productes i serveis, ja que
tota la formacioé que s’imparteix al centre és reglada i el curriculum determinat pel Departament

d’Ensenyament.

Els responsables del procés sén el Coordinador/a de Qualitat, juntament amb la Comissio
de Qualitat formada per 'Equip Directiu. El Coordinador/a de Qualitat: planifica, estableix,

implementa i manté el programa d’auditoria; estableix el calendari de les auditories
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internes i externes; estableix i revisa els

requisits de planificacié i presentacio d’informes; planifica el pla d’auditoria; garanteix que
el resultats de les auditories s’informen a la direccio i al claustre; realitza les correccions
adequades i les accions correctives; i conserva la informacié documentada com a
evidencia de I'execucio del programa d’auditoria i els resultats que s’han obtingut.

La Direcci6 del Centre és I'encarregada del compliment de les correccions i accions
correctives pertinents derivades de les no conformitats, recomanacions i oportunitats de

millora de les auditories internes i externes.

PROCEDIMENTS D'INCLUSIO, EQUITAT | ALTRES ACTUACIONS
EDUCATIVES QUE CARACTERITZEN EL CENTRE

L’INS Alfons Costafreda vol garantir la igualtat d’oportunitats a tot el seu alumnat,
independentment de laseva procedéncia, condicid, capacitats, i/o identitat.

Els recursos destinats a garantir la inclusio i I'equitat dels alumnes son:

A nivell organitzatiu

CAD: Comissié d’Atencié a la Diversitat. Formada per I'Orientadora del centre, Cap
d’Estudis, Coordinadora Pedagogica, Coordinadora de 'ESO, TIS, Orientadora de 'EAP,
Treballadora Social de 'EAP, Tutora de I’Aula d’acollida, Tutora de 'USEE, Director. Es
reuneix cada setmana, i en ella es tracten els diferents aspectes relacionats amb 'atencié
a les diferents necessitats educatives dels alumnes.

CAD SOCIAL: Hi intervenen I'Orientadora del centre, TIS, Orientadora de I'EAP,
Treballadora Social de 'EAP, Serveis Socials. Es reuneixen un cop per trimestre, amb
I'objectiu de reduir i/o prevenir factors derisc en els alumnes amb situacié social
desafavorida.

A nivell pedagogic

PIM: Pla Intensiu de Millora pels alumnes de 1ri 2n d’ESO que no tenen assolides les
competencies de la Primaria. Grups amb ratio inferior. Matematiques, llengua
catalana, llengua castellana, angles iaquelles altres matéries que es consideri adequat
adaptar-les per assegurar I'assoliment de les competéncies de 6é.

Grups Refor¢: Recurs per alumnes de 3r i 4t ESO amb dificultats per seguir els
aprenentatges del curs. Ratio inferior.

Aula d’Acollida: Recurs per alumnes nouvinguts amb dificultats per entendre i expressar-
se en catala.
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SIEl: Recurs per alumnes amb NEE que presenten barreres per a 'aprenentatge i la
socialitzacié. Grup de ratio no superior a 8 alumnes. Per la correcta atencié d’aquest
alumnat contem amb una dotacid i mitja de professorat de I'especialitat d’orientacid, aixi
com una educadora d’educacié especial. Veure el desplegament del projecte del SIEI a
I'’Annex.

UEC: Unitat d’escolaritzacié compartida. Recurs per alumnes que presenten inadaptacié
a linstitut. L’'objectiu és garantir que aquests alumnes puguin assolir TESO, amb

adaptacions curriculars individualitzades.

A nivell metodologic

Pla Individualitzat (PI): Document on es recull, a partir de I'avaluacié inicial de I'alumne/a
(Departamentd’orientacio i EAP), la prioritzacid de les necessitats educatives a treballar
i estableix els mecanismes deplanificacio, seguiment i avaluacié del procés del seu
aprenentatge. Es una programacioé que té en compte les competéncies basiques i que

requereix de la conformitat de la familia.

L’ORIENTACIO | LATUTORIA

L’acci6 tutorial és I'accié d’acompanyament i orientacié que realitzen tutors i professors
de l'institut. Els tutors esdevenen les persones de referéncia en I'entorn educatiu
dels alumnes. El tutor/a oriental’alumne tant en la vessant académica, com en la
personal i també en la professional.
En funcié de I'etapa educativa, aquesta tasca d'acompanyament i orientacio incidira més
en unsaspectes determinats o altres.
Els objectius principals que ens marquem des de I'accié tutorial sén:
v" Ensenyar als alumnes a ser persones
v" Ensenyar als alumnes a conviure i comportar-se
v" Ensenyar als alumnes a pensar
v" Ensenyar als alumnes a decidir-se
Els principals documents que despleguen els Projectes d’Accié Tutorial de les
diferents etapeseducatives s’adjunten a I'annex:
e PATdel’ESO
e PAT de Batxillerat

e PAT de Cicles Formatius
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LA FORMACIO EN CENTRES DE TREBALL. EL DUAL

La formacio practica a I'empresa forma part del curriculum dels ensenyaments
professionals. Per I'alumnatcomporta un major coneixement del mén laboral, la possibilitat
de millorar els aprenentatges estant en contacte amb la realitat de les empreses i amb la

tecnologia més avancada i afavoreix la insercié laboral.

El centre ofereix aquesta formacié practica en empreses en dues modalitats: FCT i
Formacio en alternancaDual.

En la formacid en alternanca Dual I'alumnat combina la formaci6 académica al centre amb
I'aprenentge a I'empresa d'un ter¢ dels continguts del cicle mitjangant una beca o un
contracte laboral. Per tant, les competéncies del titol professional s'adquereixen tant a les

aules i tallers del centre com en les instal.lacions de lespropies empreses.

Amb aquesta modalitat, les empreses de I'entorn aconsegueixen alumnes titulats adaptats

a les seves nece-ssitats i es millora I'ocupabilitat del nostre alumnat.

Els centre participa activament en aquesta modalitat formativa organitzant i coordinant la
formacié entre elcentre i 'empresa, fent el seguiment i avaluacié dels aprenentatges

assolits pels nostres alumnes i capaci-tant i formant als tutors de les empreses.

L'Institut Alfons Costafreda té una llarga trajectoria en la formacio en alternanca que es va
iniciar el 2008 amb alternanca simple i actualment des del curs 2012-13 amb alternanca
Dual. Des dels inicis de la Formacié Professional dual fins avui, hem anat incorporant
noves empreses amb un gran interés per aquestmodalitat d’alternancga i s'han obert nous
ambits de cooperacio entre l'institut i els centres de treball i també entre el professorat i

alumnat del centre i el personal de les empreses.

L’éxit d’aquest tipus de formacié queda reflectit en:

e  Peticions de noves empreses interessades en incorporar-se en els convenis.

e Inserci6 laboral de la practicament la totalitat dels alumnes que no continuen estudis
superiors.

e Increment de la matricula en aquests estudis.

Actualment, els cicles que s'imparteixen a I'INS Alfons Costafreda en Dual son tots.

LA PARTICIPACIO A L'INSTITUT

Es una de les prioritats del centre que els principals grups que formen la comunitat educativa
se sentin involucrats en la tasca de la coordinacié del centre, i persegueix un doble objectiu:

el creixement personal detots els agents i la millora de la gesti6 i de la convivencia al centre.
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Els organs de qué disposem per portar a terme la participacié dels diferents grups soén el
Consell Escolar, el Claustre de professors i el Consell de delegats. El funcionament d'aquests

organs esta detallat en el NOFC del centre.

EL CONSELL ESCOLAR

Es I'drgan col-legiat de govern del centre i esta integrat per:
e El/ladirector/a

El cap d’estudis de professors i ESO.
e El/lasecretari/a (amb veu i sense vot)
e 6 representants del professorat, elegit d’entre els seus membres
e 1representant del PAS, elegit d’entre els seus membres
e 3representants de I'alumnat, elegits d’entre els seus membres (preferiblement 1
d’ESO, 1 de Batxillerat i 1 deCicles)
e 3 representants dels pares d’alumnes, elegits d’entre la totalitat del cens de
pares i maresd’alumnes.
e 1representant de 'AMPA del centre, designat entre els membres de la seva JuntaDirectiva
e 1representant de I’Ajuntament
En el si del Consell Escolar es poden constituir diferents comissions, amb la composicio i

funcions que esdeterminin necessaries en cada moment.

EL CLAUSTRE DE PROFESSORS

El claustre de professors és I'drgan propi de participacié del professorat en la

gestié i la planificaciéeducativa de l'institut.
EL CONSELL DE DELEGATS

El consell de delegats és un organ col-legiat de participacié dels alumnes. Esta integrat pels
delegats dels alumnes (elegits lliurement als respectius grups classe), pels representants

dels alumnes al consell escolar

del centre, i per un o dos membres de I'equip directiu. Es reuneix almenys un cop al trimestre
i pot nomenar una comissié permanent formada per un alumne de cada etapa educativa
(ESO, Batxillerat, CFGM, CFGS) que es pugui reunir de manera més immediata per agilitzar

el seu funcionament.

Mitjancant el consell de delegats, els representants dels estudiants del consell escolar poden
detectar la problematica especifica de cadascun dels cursos, classes, especialitats o

branques que representen.

El Consell també pot elaborar informes per al consell escolar del centre, o bé proposar
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projectes i activitats complementaries per millorar la convivencia al centre.

AVALUACIO INTERNA DE CENTRE

Els mecanismes d'avaluacio del centre sén els segiients:

v' Retiment de comptes amb la Inspeccié (SIC, AVAC)

v Auditoria interna. Revisio realitzada per membres de la mateixa Xarxa de QiMC.

v Auditoria externa. Duta a terme per una empresa externa al Departament d'Ensenyament.
Tots sén mecanismes que serveixen per avaluar el centre i detectar aquells aspectes en
els quals hauremd'emfatitzar per millorar la qualitat de la nostra tasca i prestacio del

nostre servei.

ELS INDICADORS DE PROGRES

Els indicadors ens han de permetre efectuar el seguiment dels processos, aixi com coneéixer
el grau d'assoliment dels nostres objectius. Els resultats que n'obtindrem ens han de servir

per poder prendre decisions metodologiques i organitzatives en un futur.

Indicadors de Context
e Nombre de preinscripcions respecte les places ofertades ESO/Batxillerat/Cicles Formatius.
e Percentatge de families associades a I'AMPA.
e indexd'alumnes amb NEE A / NEE B / NEE C.
e index d'alumnes amb PI 1r ESO/ 2n ESO/ 3r ESO/ 4tESO.
e index d'alumnes amb nacionalitat estrangera.
e index d'abséncia de I'alumnat superior al 5% ESO/ Batxillerat/ Cicles Formatius.
e index d'abséncia de I'alumnat superior al 25% ESO/ Batxillerat/ Cicles Formatius.
¢ index de mobilitat del professorat.

e index d'abséncia del professorat.

Indicadors de Resultats
e % de promociod a 1r, 2ni 3rd'ESO.
e  %de graduacio a 4t d'ESO.
e % de superacid de les materies de 1r d’ESO.
e % de superacié de les materies de 2n d’ESO.

e % de superacié de les matéries de 3rd’ESO.
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e % de superacid de les matéries de 4td’ESO.
o  %d'alumnes amb resultats compresos en les franges mitja-baixa, mitja-alta i alta en les
proves decompetencies.

e [ndex d'abandonament a I'ESO

o % de promocid a 1r de Batxillerat.

o  %d'alumnes que es graduen a Batxillerat.

o % de superacio de les materies de 1r de Batxillerat.

o % de superacid de les materies de 2n de Batxillerat.

e  %d'alumnes que superen les PAU.

e index d'abandonament al Batxillerat.

e % de promocié a Cicles de Grau Mitja.

e % de promocio a Cicles de Grau Superior.

e % de graduacio a Cicles de Grau Mitja.

e % de graduacio6 a Cicles de Grau Superior.

e index d'abandonament a Cicles de Grau Mitja.

e index d'abandonament a Cicles de Grau Superior.

e Graud'insercid laboral alumnat de Formacié Professional.
Indicadors de recursos

e Ratio alumnes/professors.

e Ratio professors/alumne.

e Ratio alumnes/grup.

e % d'hores d'atencid directa a I'alumnat per part del personal especific de suport a lesNEE.

Indicadors de processos d'aula

e Grau de satisfaccio dels alumnes

e  Grau de satisfaccio de les families

Indicadors de processos de centre

Convivéncia
e index d'expulsions de centre/expedients disciplinaris.

e Actuacions de mediacio.

Participacid

e Satisfaccié en la participacié alumnes/pares/professorat.
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e Satisfaccio de I'alumnat/professorat/personal novell.
Coordinacio

e % de reunions dutes a terme enfront de les programades
Lideratge

e % d’aplicacid de les activitats previstes en el Projecte de Direccid.

LA GESTIO PER PROCESSOS; ELS OBJECTIUS DE QUALITAT, RECERCA
CONTINUA DE LA INNOVACIO, L'EXCEL-LENCIA | ELS CRITERIS

D'ACCEPTACIO DELS PROCESSOS

La gestié del centre basat en la Qualitat i Millora Continua ens obliga a implementar

un sistema degestio que busqui sempre avancar en la millora de la eficacia d’aquesta

gestié. Per tant ha calgut determinar els processos necessaris per a aquest sistema de

gestié per posteriorment aplicar-los. Hem identificat els processos (clau, estratégics i de

suport) i ’hem determinat la seqiéncia i la interaccié entre aquests. Ho veiem reflectit

en el seglient mapa de processos:

PROCESSOS ESTRATEGICS
DETERMINAR PLANIFICAR EL DESENVOLUPAR INFORMAR, G
N L'ESTRATEGIA DEL FUNCIONAMENT I REVISAR COMUNICAR | R
E CENTRE DEL CENTRE EL SGQ GESTIONAR EL
c CONEIXEMENT u
E PEO1 PE02 PE03 PEO4 P
s s
. o
T PROCESSOS CLAU 1
N
? ENSENYAMENT - APRENENTATGE i
s GESTIONAR LA GESTIO DE LA :
INFORMACIO i SATISFACCIO ¢
G 'ADMISSIO
R PCO1 PCO3 )
v ASSESSORAMENT | RECONEIXEMENT s
P PCO4 A
. 1§
D M
"‘ PROCESSOS DE SUPORT F
E
T
E GESTIO RECURSOS HUMANS GESTIO RECURSOS FISICS GESTIO ACADEMICA | ;
R ADMINISTRATIVA
E PS01 PS02 PS03
)
Es fa el seguiment de cada un dels processos a través de les fitxes individualitzades.
Cada una de les fitxes reflecteix els criteris d’acceptacié dels processos que venen
indicats a la vegada en el manual d’indicadors basic.
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Els objectius del centre sén els que s’expressen en I'apartat 4. Els objectius generals de
centre son els mateixos que els objectius de qualitat i es defineixen en els segilients:

e Millora dels resultats educatius.

e Millora de la cohesid social.

e Millora de la gestid i organitzacié del centre.

Aquests objectius estan alineats amb els del Projecte de Direccid i es despleguen a través
de les estratégies i activitats reflectides en la Programacié General anual de cada curs.

Els indicadors recollits en I'apartat 6 ens determinaran el grau d’assoliment d’aquests
objectius.

LA CONVIVENCIA AL CENTRE

Entenem la convivéncia en un centre educatiu com a la capacitat de les persones de
viure amb altres (conviure), en un marc de respecte mutu i solidaritat reciproca. Té a
veure amb la capacitat de les persones d’entendre’s, de valorar i acceptar les diferéncies,
de respectar els diferents punts de vista, i d’exercir la tolerancia.

La convivencia en els centres educatius esta regulada pel Decret 279/2006 de 4 de juliol,
on també es regulen els drets i deures dels alumnes.

En el desplegament de les NOFC esta detallat com es regula la convivéncia al centre

a nivell normatiu.Per altra banda, també apostem per la mediacié com a eina
reguladora de la convivéncia al centre.

Basada amb els principis de voluntarietat, imparcialitat, de confidencialitat. S’ofereix
com a estratégiapreventiva i com a métode de resolucio de conflictes. Es un procés

gue es pot iniciar per iniciativa voluntaria dels alumnes o per I'oferiment del centre i

es desenvolupara i finalitzara d’acord al que disposen els articles 26, 27 i 28 del

Decret. La participacié en el procés de mediacié comporta la reparacio de danys i la
reconciliacio entre les parts implicades en el conflicte, que poden ser dues 0 més.

Coordina el servei de mediacio la TIS del centre.

FLS PROJECTES DEL CENTRE, LA INNOVACIO EDUCATIVA, LA
MOBILITAT | PROJECTES INTERNACIONALS
PROJECTES INTERNACIONALS

A I'INS Alfons Costafreda apostem per una formacio oberta a altres cultures i llengties,
per aquest motiu potenciem els projectes de mobilitat internacional.

Per tal de potenciar I'anglés,que és la llengua estrangera obligatoria per a tots els
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alumnes, es realitza a primer de batxillerat una estada lingiistica a Irlanda on els
alumnes s’allotgen en families, visiten diferents indrets del pais i assisteixen a classes.
Al llarg de I'ESO els nostres alumnes poden cursar el francés com a segona llengua
estrangera. En el batxillerat s’amplia aquesta oferta a una tercera llengua estrangera,
I'alemany. Al finalitzar el batxillerat els nostres alumnes tenen la possibilitat de participar
en l'intercanvi amb un institut alemany.

En el cas dels alumnes de Cicles Formatius, els alumnes de formaci6 professional dels
diferents cicles tenen la possibilitat de realitzar practiques a una empresa o institucié de
Franca, Malta o Alemanya, pera I'adquisicio dels resultats d’aprenentatge corresponents
a una part del modul de Formaci6 practica en centres de treball (FPCT), dins el marc dels
projectes KA102 i KA103 que pertanyen a ’'Erasmus +.

Aquestes accions es duen a terme en el marc de projectes de cooperacié transnacional
gue el Departament d’Ensenyament i el SEPIE promou i gestiona, en I'ambit dels
ensenyaments professionals ien el marc de programes i iniciatives de la Unié Europea.
També dins d’aquest marc de mobilitat es participa en programes KA101, adrecats al
professorat. Els professors interessats en realitzar una formacid lingiiistica en diferents
paisos europeus poden participar-hi per tal de millorar /o adquirir competéncies
linglistiques en la seva especialitat . La finalitat d’aquest projecte és que hi hagi
transferéncia entre la formacié rebuda pels professors per posteriormentrevertir en

'aprenentatge dels nostres alumnes.

PROJECTE SEFED

En el departament d’empresa, es treballa en el projecte d’empreses simulades i en les
plataformes enles que estem adscrits, ens faciliten el contacte amb altres centres amb
el mateix projecte potenciant el treball en xarxa de relacions comercials en diferents
idiomes. Cada dos anys es participa activament ala Fira Internacional d’Empreses
simulades a Barcelona, on el treball telematic mantingut al llarg delcurs es materialitza

en contactes presencials amb les empreses simulades d’altres paisoseuropeus.

PROJECTE SINGULAR D’APRENENTATGE DE L’ANGLES AL LLARG DE L'ESO

Veure apartat 13 d’aquest document i annex del projecte que s’adjunta al final.

CARTA DE SERVEIS DEL CENTRE

La carta de serveis defineix els compromisos del nostre centre amb la qualitat amb qué
presta els seus serveis. El nostre objectiu principal és aconseguir la satisfaccié dels
nostres alumnes, les seves families,aixi com les empreses amb les quals establim
convenis de col-laboracio.

Adjuntem en 'annex la nostra carta de serveis.
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LA PROMOCIO EXTERNA DEL CENTRE | LES RELACIONS AMB ELS
GRUPS D'INTERES

Com a centre public la nostra tasca principal és oferir un servei educatiu de qualitat. Els

nostres grups d’interés son totes aquelles persones que es beneficien directament del

servei educatiu que prestem. Distingim:

Alumnes
Exalumnes
Families
Professorat
PAS
Empreses

Institucions

Cada curs escolar recollim a través de les enquestes el grau de satisfaccié dels

diferents grups d’interés.El nostre pla d’enquestes és el seglent:

Codi

PCO3.p04

PCO2.plt

PCO3-p04

PCO%p0*

PS01.p04-FOS

PSO1-p04-F10

PSO1-PO4F1Y

Nom

Enquesta
satisfaccié
ensenyaments
rebuts | acolida

Enquesta
satisfaccid FCT

Enquesta
satisfaccid global
ES0

Babdllerat

cras

Enquesta s
atisfaccid famiios
41 ESC
2n Batwllerat
2n CFGM

Enquesta
satisfaccid
profossorat

Enquesta
salisfaccid PAS

Enquesta inia de
curs profossorat

Quan?

Mitjans dal
1r trimesire
{Novembra)

Final d'Etapa

Final d'Etapa (Abnil)

Final do cum

£SO juny

{quan notes als
pares)

Bat: Abril

{rounié Selectivitat)

CFGM: Abril

Final de curs: Juny

Final de curs: Juny

Durant el primar
imastre: Octubee

Perlodictat | Qui la passa?

Coordinador/a
nivell - Tutors!
res

Anual

Coordinadera
Anual

FCT
Coardinador/a
Anual nivell - Tutara!
res
Coordinador/a
Anual nivall - Tutors/
ros
Anual Coordinador de
ou qualtat
Anual Coordinador de
oes qualitat
Anual Coaordinador de
u

qualtat

Qui processa
la la

informacié?

Coordinadar
qualtat

Coordinader
qualtat

Coordinador
qualtal

Coordinador
qualtat

Coordinador de
qualtat

Coordinador de
qualitat

Coaordinador de
quakiat

Qui rep
la informacié?

Direccié /
Coordinador
nivell

Direccié /
Coordinador
FCT

Direccid/
Coordinador
nivall

Direccid/
Coordinador
nivell

Direccie

Direccié

Direccié
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Els resultats de les enquestes sén valorats per part de la Direccio del centre en les

revisions per direccioque es realitzen al final del primer trimestre i a final de curs.

ATENCIO AL PUBLIC

El nostre centre té un ampli marc horari d’atencio al public. Resta obert des de les 8 del
mati a les 21 hores ininterrompudament.

Aquesta situacié facilita donar un bon servei als alumnes, les families i altres grups
d’interés com poden ser les empreses i institucions.

Direccid: Al llarg del dia sempre hi ha com a minim un membre de I'equip directiu per
atendre les primeres necessitats i en funcié de la tematica, el public és ates per un o altre
membre, quan aixi es requereixi.

Tutors: Tenen fixada una hora setmanal d’atencié a les families, a banda d’altres
moments flexibles on puguin fer aquesta tasca.També es comuniquen amb les families

per telefon o e-mail.

Professors: Tots els professors estan oberts a I'atencié dels alumnes i a les families
dins del seu horaride permanéncia al centre o bé acordant una hora determinada.
TIS: Atén a alumnat i families amb necessitats diverses en els dies que esta
destinada al centre. En laresta de dies, I'atencid la realitza la Psicopedagoga del
centre.

Les comunicacions informatives amb les families es duen a terme a través dels tutors
i per assumptesmeés generals mitjangant un correu electronic creat especialment per

aguestes situacions.

PROMOCIO DEL CENTRE

Les setmanes prévies a la preinscripcié dels ensenyaments obligatoris, concretem amb
les escoles de primaria una série d’actuacions per donar a coneixer el nostre centre als
alumnes de 6¢ i les families.

Es convida a les escoles de primaria a visitar-nos un dia lectiu, i a participar en activitats
de ciéncies ide tecnologia dinamitzades per alumnes de diferents cursos del nostre
centre.

Es dona a coneixer a les families dels alumnes de 6¢ els nostres projectes en la reunié
informativa de portes obertes.

D’aquesta reuni6 se’n fa publicitat al setmanari de Tarrega, a altres publicacions que

arriben als pobles de I'entorn i s’anuncia a la nostra pagina web.
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Igualment, per als estudis post-obligatoris, les setmanes anteriors a les de preinscripcio,
es dbna a coneixer als nostres alumnes |'oferta formativa que s’imparteix. També volem
gue aquesta informaci6 arribi a alumnes d’altres centres, per la qual cosa se’n fa publicitat
a diferents mitjans de comunicacié escrits i també a la pagina web i a més s’envia a tots
els centres de secundaria més propers els diptics informatius amb una carta oferint la
nostra disponibilitat per explicar-ho directament als alumnes o families.

El centre organitza una xerrada informativa de portes obertes a tots els alumnes i families.
A més d’aquestes actuacions concretes per a la preinscripcio, al llarg del curs participem
en programes de radio, on anem explicant els projectes que anem desenvolupant i on hi
participen, a més demembres de I'equip directiu, professors i alumnes que expliquen les
seves experiencies.

La pagina web és un bon mitja d'informacié amb I'exterior, on es publiquen els serveis
gue oferim i noticies de I'activitat docent que es duen a terme al llarg del curs. Uns altres
mitjans d’informacié importants sén les xarxes socials, tenint al dia un compte de

facebook i twitter.

RELACIONS AMB LES FAMILIES

AMPA

La comunicacio institut i families influeix de manera important en el clima del centre
escolar. Son claus d’éxit educatiu elements com la quantitat i la qualitat de la comunicacio
formal i informal entre docents i families.

Els vincles institut i families s’estableixen a través de:

e Comunicaci6: Correu electronic, web del centre, xarxes socials, telefon, programa de
gestid d’incidencies, correu ordinari.

e Reunions: d’inici de curs, informatives (portes obertes), informatives (previ asortides).

e Tutoria: trobades tutor/a i familia

e Entrevistes: trobades docents/equip directiu i familia.

e [Espais de govern: Consell Escolar

RELACIONS AMB ENTITATS D’AMBIT EDUCATIU

El centre manté una estreta relaci6 amb les administracions publiques, particularment
amb el Departament d’Ensenyament a través dels Serveis Territorials, i també amb altres
institucions publiques o privades en tot alld que tingui a veure amb el moén de

'educacié.D’aquesta manera ens ajuden en la tasca d’acompanyament i formacio dels

alumnes.
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— Serveis Educatius de I'Urgell

— EAP

— Personal d’'Assisténcia Social de 'EAP

— Consell Comarcal

— Ajuntament de Tarrega

— Cambra de comerg de Tarrega.

COORDINACIO AMB ELS PROFESSIONALS DELS SERVEIS EDUCATIUS

Coordinacié primaria i secundaria. Amb I'objectiu de garantir la coheréncia educativa i
el correcte coneixement dels nous alumnes del centre. Cada curs escolar es realitzen les
reunionsde coordinacié amb les escoles de primaria de I'entorn. Es realitza una reunio
al juny amb I'objectiu de fer un correcte traspas de les caracteristiques d’aprenentatge

de I'alumnat i del coneixement dels mateixos.

Al mes de gener es realitza un retorn d’informacié a les escoles de primaria,
proporcionant un feedback que les escoles poden aprofitar per reajustar la seva

tasca en cursos posteriors.

La col-laboracié de I'EAP és fonamental en el traspas d’informacio referida als alumnes

amb necessitats educatives especials (NEE).

SEU (Serveis Educatius de I'Urgell) el SEU és el recurs que ens permet organitzar
activitats d’ensenyament adregats a I'alumnat, organitzar formacions del professorat i
oferir-nos recursos diversos per millorar les activitats d’ensenyament-aprenentatge del
nostre centre. Col-laborem en el Programa Comarcal de Suport a I'Educacié, Premis de

Treballs de Recerca, Premis de Creacié d’una Empresa.

ALTRES COL-LABORACIONS

Som un centre formador, per tant acollim alumnat del Master de Secundaria, per
fer lespractiques corresponents.

Es col.labora amb els serveis educatius acollint al centre cursos de formacio de
professorat. També facilitem a I'Ajuntament espais, quan les necessita per

alguna formacio o procés selectiud’ocupacio.

Versid 2.1 Aquest document pot quedar obsolet una vegada imprés
Data revisio 03-02-2022 Elaborat: Direccid
Arxiu Intranet Revisat per: Direccid Pagina 32 de 35




|

NS ¥

R

v PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE Codi: PEC
ALFONS

OSTAFREDA DOCUMENTACIO ESTRATEGICA

E G A

Es participa en el programa de suport a I'educacié promocionat pel Consell
Comarcal de I'Urgellen diferents activitats proposades, a meés es presenten
treballs de recerca de batxillerat iprojectes de pla d’empresa en els premis

gue organitza aquesta entitat.

RELACIONS AMB LES EMPRESES

S’afavoreixen i potencien les relacions amb les empreses tant a nivell local, comarcal i
provincial, totes elles necessaries per a impulsar programes de formacio, de progrés
oberts a les innovacions técniques iculturals, pero respectuosos amb el nostre entorn.
La Formacio practica en centres de treball i molt especialment la Formacié Professional
Dual, permeten establir una major vinculacié i coresponsabilitat entre el centre de
formacio i les empreses en el procés formatiu dels alumnes.

La col-laboracié de l'institut amb les empreses no es limita només a l'estada formativa
dels nostres alumnes en el centre de treball, també ha suposat la incorporacié de nous
continguts i I'adaptacio dels perfils professionals a les necessitats reals demandades per
'empresa.

Oferim el Servei d’Assessorament i Reconeixement de la vida laboral per a tots aquells
treballadors que vulguin obtenir una equivalencia dels seus coneixements adquirits a
través de I'experiéncia a laformacié reglada i si tenen els requisits d’accés, poder
completar la seva formacié cursant el cicle formatiu corresponent.

Tenim en ple funcionament la borsa de treball mitjancant formulari d’accés a la pagina
web. Lesempreses poden enregistrar les demandes de treball i aquestes arriben als ex-
alumnes. Aquest servei afavoreix la insercio en el mén laboral i també tenir la possibilitat
de millorar el lloc de treball dels ex- alumnes i per a les empreses disposar d’'una base

de persones formades.

L'US SOCIAL DE LES INSTAL-LACIONS DEL CENTRE

L'Us social de les instal-lacions dels centres educatius ve regulada per la Llei Organica
2/2006 d’educacié (BOE num. 106, de 4.5.2006), la Llei 12/2009 , d’educacié (DOGC
nam. 5422, de 16.7.2009)i el Decret 102/2010 d’autonomia de centres educatius (DOGC
num. 5686, de 5.8.2010).

La normativa estableix que: « Les instal:lacions i els edificis escolars dels centres educatius
publics constitueixen un patrimoni public al servei de la ciutadania. Aquests equipaments
es caracteritzen per la seva polivaléncia, que els fa aptes per ser utilitzats per activitats
de diversa indole»... «Les activitats realitzades en /'us social dels centres han de tenir la
condicié doble de no ser lucratives ni discriminatories; han de ser compatibles amb la

finalitat educativa dels centres, amb les activitats d’us propi previstes en la programacio
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anual i amb les condicions técniques i estructurals de les seves instal-lacions, i s’han de
guiar pels principis de convivéncia, tolerancia solidaritat i respecte. La tipologia
d’aquestes activitats pot ser molt diversa, d’acord amb les necessitats i caracteristiques

de les personesfisiques o juridiques que les organitzin (durada, tematica, public, etc.).»

Atenent a la normativa totes aquelles entitats que vulguin utilitzar les
instal-lacions de I'INS AlfonsCostafreda hauran de fer la peticié per escrit dirigint-
la a la Direccié del centre i especificant:

e Nom de I'entitat.

e  Motiu d’us de les instal-lacions del centre.

e Datade I'activitat.
En cas de ser una activitat puntual, la Direccié del centre resoldra si s’autoritza la
utilitzaci6 de les instal-lacions. En cas de d’activitats de caracter continuat caldra
subscriure un conveni amb persones fisiques o juridiques sense afany de lucre, on
s’especificara les condicions en qué se n’autoritza I'Us (accés, vigilancia, manteniment,
neteja, seguretat, etc.).
La Direccié del centre pot fixar un import de compensacié economica derivada de
I'activitat a realitzar, que correspondra a la finalitat de donar cobertura a la despesa
generada (material, energética, desperfectes, etc.).
Les persones fisiques i juridiqgues autoritzades hauran de contractar una polissa

d’assegurances que cobreixi la seva responsabilitat civil i la del personal al seu servei.
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